PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Secretaria Municipal de Saude
Contrato n° 192/2022

TERMO DE CONTRATO

Processo n° 22.155/2022
Credenciamento n° 04/2022
Contrato n° 192/2022

Vigéncia: 01/09/2022 a 31/08/2023

CONTRATO_ ADMINISTRATIVO DE_CREDENCIAMENTO PUBLICO PARA_SERVICOS ’MI'EDICOS EM CARATER DE
PLANTAO DE 06 E 12 HORAS NAS ESPECIALIDADES DE EMERGENCIALISTAS NAS AREAS DE CLINICA MEDICA E
PEDIATRICA PARA UNIDADES DE URGENCIA E EMERGENCIA DO MUNICIPIO DE FRANCA

| IDENTIFICAGAO DAS PARTES CONTRATANTES

CREDENCIANTE: MUNICIPIO DE FRANCA, CNPJ. N° 47.970.769/0001-04, designado CONTRATANTE, neste ato representado
ela Secretaria Municipal de Satde, Sra. Waleria Souza de Mascarenhas, portadora do RG n° | ¢ CPF n°
, residente e domiciliada nesta cidade de Franca/SP, e de outro lado o CREDENCIADO: DEL BIANCO MED

SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA, com sede em Cassia- MG, a Av. Doutor Luciano Batista, 11, inscrita no CNPJ sob n°
44.569.098/0001-78,representada pelo Senhor Ana Luisa Del Bianco Silva, RG | IIEIGINGzG@GEGEG - c-r

reiistrada no CRM/SP sob n° 227.737/SP, doravante designado CONTRATADO, residente e domiciliado na

I DO PROCEDIMENTO

2.1 As partes acima identificadas tém, entre si, justas e acertadas o presente contrato administrativo de credenciamento para
prestagédo de servigos médicos emergencialistas, que deverdo ser prestadas nas Unidades de Urgéncia e Emergéncia do
Municipio de Franca, tendo em vista a homologacao do processo de CREDENCIAMENTO n°. 04/2022, com base no que dispde
a Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes, nos termos da legislagdo vigente aplicavel a matéria,
assim como, pelas condi¢gdes do Edital e seus anexos e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes
e responsabilidades das partes.

III DO OBJETO

3.1 O credenciamento de profissionais médicos & para prestacao de servicos médicos emergencialistas, que deverao ser
prestadas nas unidades de Urgéncia e Emergéncia do Municipio de Franca, atendendo a usuarios do SUS nas Unidades:
-Pronto Socorro de Referéncia “Dr. Alvaro Azzuz”,
-Pronto Socorro Infantil “Dr. Magid Bachur Filho”,
-Unidade de Pronto Atendimento Jd. Aeroporto | “Dr. Newton Novato”,
-Unidade de Pronto Atendimento Jd. Anita “Dr. Joviano Rodrigues Moraes Jardim Sobrinho”
-Outros locais designados pela Secretaria de Saude de Franca.

3.2 Osdias e horarios de atendimento serao definidos conjuntamente pelo credenciado e pela Secretaria Municipal de Salde.

Item Quant. Descricao

SERVICOS MEDICOS EM CARATER DE PLANTAO DE 06 E 12 HORAS NA ESPECIALIDADE
DE EMERGENCIALISTA NA AREA DE CLINICA MEDICA, NOS SERVICOS ACIMA
MENCIONADOS.

136.512 horas
por ano

2 43.200 horas | SERVICOS MEDICOS EM CARATER DE PLANTAO DE 06 E 12 HORAS NA ESPECIALIDADE
por ano DE EMERGENCIALISTA NA AREA DE PEDIATRIA, NOS SERVICOS ACIMA MENCIONADOS.

IV DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE
4.1 A CREDENCIANTE devera:
4.1.1 Efetuar o pagamento ao CREDENCIADO de acordo com o estabelecido neste contrato;

4.1.2 Fornecer ao CREDENCIADO todos os dados e informagdes que se fagcam necessarias ao bom desempenho dos servigos
ora contratados, bem como os treinamentos necessarios para que o credenciado atenda de do sistema de gestdo determinado
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pelo credenciante;

4.1.3 Fornecer ao usuério autorizacdo para o procedimento, em formulario préprio padronizado, com carimbo e assinatura de
funcionario do Contratante responsavel;

4.1.4 Jamais pagar qualquer outra remuneragdo ao Contratado, a qualquer titulo ou natureza, decorrentes de encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios relativos ao cumprimento das obrigacdes estabelecidas no presente instrumento, pois, fica
convencionado que ndo ha relagdo de emprego entre o Contratante e o Contratado, estando este Contrato disciplinado pelos
artigos 593 e seguintes do Cadigo Civil.

4.1.5Avaliar, através da Diregdo Técnica e Clinica das unidades de urgéncia e emergéncia o conjunto de habilidades dos
profissionais médicos credenciados a fim de atender as especificidades e particularidades de cada servigo visando a melhor
qualidade nos servigos prestados;

\" DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

5.1 Constituem obrigagdes do CREDENCIADO:

5.1.1 Participar das reunides convocadas pela diregdo da CREDENCIANTE;

5.1.2 Manter-se habilitado junto aos 6rgéos de fiscalizagdo da sua categoria;

5.1.3 Prestar atendimento aos pacientes do SUS;

5.1.4 Cumprir integralmente os horarios de atendimento, inclusive apontando os horarios na forma indicado pelo Municipio;

5.1.5Zelar pelo cumprimento das normas Internas da CREDENCIANTE, bem como, de higiene e seguranga do trabalho,
seguindo as normas do Ministério do Trabalho e do Ministério da Saude;

5.1.6 Responsabilizar-se-a por todos os danos causados & CREDENCIANTE e/ou terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo,
provocados pela negligéncia, imprudéncia ou impericia quando da execugdo dos servicos prestados, devendo repara-las e
corrigi-las as suas expensas;

5.1.7 Comunicar & CREDENCIANTE qualquer alteragdo que possa comprometer a manutencdo do Contrato.

5.2 Os procedimentos realizados pelo CREDENCIADO sdo de inteira responsabilidade do mesmo, sendo que o
CREDENCIANTE se reserva o direito de descredenciar qualquer profissional quando se verificar supostos abusos injustificados
relacionados a qualquer procedimento nitidamente desnecessario.

5.3 Sazo de inteira responsabilidade do Contratado todos os procedimentos adotados na realizagdo dos servigos ora
contratados, eximindo-se assim o Contratante de todo e qualquer vinculo obrigacional pelos trabalhos que prestar o Contratado,
muito menos de solidariedade.

5.4 Ter ciéncia e estar de acordo com os critérios para prestacéo de servigo contidos neste edital.

VI DO PREGCO

6.1 O valor de cada plantdo de Clinica Médica de 12 horas fica estipulado no valor de R$ 1.741,70 (um mil, setecentos e
quarenta e um reais e setenta centavos) e o de 6 horas fica estipulado no valor de R$ 870,85 (oitocentos e setenta reais e
oitenta e cinco centavos). O valor de cada plantdo de Pediatria de 12 horas fica estipulado no valor de R$ 2.011,35 (dois mil e
onze reais e trinta e cinco centavos) e o de 6 horas fica estipulado no valor de R$ 1.005,68 (um mil e cinco reais e sessenta
e oito centavos), e podera ser corrigido anualmente pelo IPC-Fipe, indice de reajuste aplicavel as despesas do Municipio.

6.1.1 Nos plantées com inicio nos dias 24/12 e 31/12, havera acréscimo de 100% no valor da hora trabalhada. Nos plantées com
inicio nos dias 25/12 e 01/01, havera acréscimo de 75% no valor da hora trabalhada. Plantdes intermediarios, em qualquer um
dos periodos dos dia 24/12, 25/12, 31/12 e 01/01 sera acrescido 50% no valor da hora trabalhada.

VII DO REAJUSTE
7.1 Os pregos contratados poderao sofrer reajuste de acordo com indice de reajuste das despesas do Municipio, o IPC FIPE.

VIII DO PAGAMENTO

8.1 Para a realizagéo de apuragédo de quantitativo de plantdes/horas a serem pagos a cada empresa prestadora de servigo, a
Secretaria de Saude, através dos fiscais de contrato ou servidor(es) designado(s), realizara a conferéncia dos plantées
executados, entre os dias 20 do més anterior e 19 do més vigente, a fim de que o pagamento seja realizado a vista apos o
encaminhamento da fatura/nota fiscal a Secretaria Municipal de Finangas e, desde que, a empresa contratada tenha cumprido
com todas as exigencias contratuais relativas a pagamentos constante no item 8.3.1 do termo de contrato, salientando, ainda,
que o pagamento somente sera autorizado depois que todos os documentos exigidos no referido item acima forem apresentados
de forma escorreita. Havendo a incorre¢do em um dos documentos exigidos no item 8.3.1 do termo de contrato, o prazo de
pagamento correra a partir da corregéo pela contratada do documento ausente e/ou incorreto.

8.2 Conforme ja salientado no item anterior, 0 pagamento somente sera efetuado apds a devida conferéncia dos servigos
realizados, tendo em conta o numero de plantdes efetivamente realizados e comprovados através de registro de horario e
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atendimentos. Serao considerados os horarios de inicio e término dos plantdes conforme afericdo do Sistema de Informacgao e
Gestdo em Saude-SIGS, as escalas de plantdes e listas de frequéncias e/ou estatisticas de atendimento. Poderdo ocorrer
deducgdes de valores proporcionais mediante afericdo da ndo prestagdo servigcos na totalidade do plantdo conforme escala.

8.3 Os documentos exigidos no item 8.3.1 deverdo ser apresentados pela empresa para conferéncia até o 5° dia, apds o
ultimo dia do més de prestacédo dos servigos.

8.3.1RELAGAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA LIBERAGAO DO PAGAMENTO

Nota Fiscal;

Guia de recolhimento do FGTS, competéncia

Relagéo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP, competéncia

Protocolo de envio da SEFIP, competéncia

Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF (Caixa Econémica Federal),

Guia de recolhimento do INSS (GPS) ou declaragédo no caso

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (Poder Judiciario - Justica do Trabalho)

Certiddo Negativa de Débitos dos tributos de federais, inclusive contribuicdes sociais (Secretaria da Receita Federal)

© |ONO|O|R|WIN|=

Certiddo Negativa dos tributos Estaduais (Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado sede da
empresa)

Certidao Negativa de Débitos da Divida Ativa do Estado (Procuradoria Geral do Estado sede da empresa)

Certidao Negativa de Débitos dos tributos de Municipais (emitido pela Prefeitura da cidade sede da empresa)

Cépias dos comprovantes de pagamento (holerite) mensais e/ou 13° salario aos empregados, quando for o caso
Cépia do resumo da Folha de Pagamento, competéncia

Folha de Pagamento (Analitica), competéncia

Declaragdo ou relagdo dos trabalhadores que prestaram servicos para a Prefeitura, competéncia

A Empresa que nédo dispor de algum dos itens acima deve fazer declaragao justificando a auséncia para anadlise
do setor competente.

Alalalalala
AR (W|IN|[=|O

N
»

8.4 O CONTRATANTE podera, por ocasido do pagamento, efetuar a retengdo de tributos determinada por lei, ainda que néo
haja indicagao de retengao na nota fiscal apresentada ou que se refira a retengdes nao realizadas em meses anteriores.

IX DA EXECUGAO, ALTERAGCAO, INEXECUGAO, RESCISAO E DESCREDENCIAMENTO.

9.1 O presente contrato podera ser rescindido a critério da CREDENCIANTE, sem que o CREDENCIADO caiba qualquer
indenizagao, ou reclamacgéao, devendo comunica-lo no minimo com 30 (TRINTA) dias de antecedéncia.

9.2 Podera ser solicitada rescisédo de contrato por parte do CREDENCIADO, com uma antecedéncia minima de 30 (TRINTA)
dias, condicionada a analise da CREDENCIANTE quanto a possibilidade da resciséo antes do termino de vigéncia do presente
contrato.

9.3  Constitui motivos para a rescisdo do contrato, no que couberem, as hipéteses previstas nos artigos 77 a 80 da Lei n°
8.666/93.

9.4  Ainexecucéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei.

9.5 O contrato podera ser rescindido se, por algum motivo, o CREDENCIADO deixar de possuir as condigdes de habilitagdo
exigidas no Edital de Credenciamento ou mesmo quando prestar servigos insatisfatorios.

9.6 Ocorrera o descredenciamento quando na recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando e seu imediato descredenciamento ou por
descumprimento das normas e diretrizes aplicadas pela Secretaria de Saude.

X DO PRAZO

10.1 O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 meses, contado da data de sua homologagéo, prorrogavel, a critério da
Administracdo, mas ndo podendo ultrapassar o lapso de 60 meses, tendo em vista o disposto no artigo 57, inciso Il da Lei
Federal n°. 8.666/93.

XI DAS CONDIGOES GERAIS

11.1 A presente contratagdo ndo gera entre CREDENCIADO e CREDENCIANTE qualquer vinculo, principalmente, de
carater empregaticio, arcando cada qual com o pagamento de todos os tributos e encargos, decorrentes deste instrumento, que
sejam de sua responsabilidade, quer sejam trabalhistas, previdenciarios, securitarios, tributarios, fiscais ou para fiscais.

11.2 Sempre que houver afastamento do CREDENCIADO por qualquer motivo, este tera que comunicar a diregéo da
Secretaria Municipal de Saude.
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11.3 Fica expressamente proibida a transferéncia ou subcontratagdo dos servigos, no todo ou em parte, bem como, realizar a
associagdo com outrem, cessdo, fusdo, cisdo ou incorporagdo, sem prévia e expressa anuéncia da CREDENCIANTE, em
qualquer hipétese, o CREDENCIADO continuara responsavel por todos os atos e obrigagdo inerentes ao contrato.

11.4  As partes se comprometem a manter a confidencialidade de todos os documentos envolvidos nesta prestagdo de
servigos, de forma a proteger informagdes privilegiadas dos pacientes da CREDENCIANTE, com excegédo daqueles que por
for¢a de lei sdo considerados publicos.

11.5 Fazem parte deste instrumento os documentos constantes do processo de licitagdo, o edital e seus anexos, tendo plena
validade entre as partes.

11.6 A tolerancia de qualquer das partes, relativa as infragdes cometidas contra disposicdes deste contrato, ndo exime o
infrator de ver exigido, a qualquer tempo, seu cumprimento integral.

XITI DA FISCALIZAGAO

12.1 O CREDENCIANTE realizara, subsidiariamente, fiscalizagdo dos servigos decorrentes desse Termo.

12.2 Os fiscais dos contratos indicados serado: Diretor(a) Técnico(a) do PSR, Diretor(a) Técnico(a) do PSI, Diretor(a) Técnico(a)
da UPA Jd. Aeroporto, Diretor(a) Técnico(a) da UPA Jd. Anita, Diretor(a) Departamento de Urgéncia e Emergéncia, Chefe de
Secgao de Gestdo do PSR/PSI, Chefe da Secéo de Gestdo de UPAS, ou pessoas que exerga fungdes correlatas as destacadas
acima ou mediante indicagdo do Secretario(a) de Saude. Caso o servigo seja prestado em outra unidade além das mencionadas
acima, a funcgao de fiscalizagdo se estendera aos responsaveis compativeis por essas fungdes nas unidades em que o servigo
for realizado. N&o excluindo ou restringindo a responsabilidade da CREDENCIADA na prestagdo dos servicos objeto desse
Termo.

XIII DAS PENALIDADES E SANGOES

13.1 O nao cumprimento ou o cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de qualquer irregularidade na prestagdo de servico,
por parte do CREDENCIADO, ensejara aplicagdo de multa correspondente a 10% (dez por cento) do valor mensal da média das
trés ultimas faturas, para cada notificacdo formalizada a este, independente da possibilidade de rescisdo contratual, com as
consequéncias previstas em lei.

13.2 A aplicagéo da multa prevista na clausula anterior podera ocorrer somente 3 (trés) vezes, sendo que a préxima notificacéo
ensejara a obrigatoria rescisdo contratual e aplicagéo das demais san¢des legais previstas.

13.3 A multa de que trata esta clausula ndo impedira a rescisdo unilateral do contrato pela CREDENCIANTE, na forma dos
artigos 77 e seguintes da Lei 8.666/93.

13.4 As multas previstas acima serdo recolhidas no prazo de 10 (dez) dias Gteis a contar da intimag&o da decis&o administrativa
que as tenha aplicado, ou ainda, quando for o caso, descontado da préxima fatura ou cobrado judicialmente.

13.5 Os valores das multas serdo fixados em real e convertidos pelo IPC/FIPE na data de sua liquidagéo.

13.6 As penalidades previstas neste contrato poder&o deixar de ser aplicadas, total ou parcialmente, a critério do representante
da CREDENCIANTE, se entender as justificativas apresentadas pelo CREDENCIADO como relevantes.

13.7 Fica o CREDENCIADO sujeito outras penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei 8.666/93 com as suas
alteragdes, a critério do CREDENCIANTE.

XIV DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA

14.1 As despesas decorrentes da execugdo dos servigos contratados, correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
Orgao - 02.00.00 — Municipio de Franca

Unidade - 02.07.01 — Secretaria Municipal de Saude

Elemento — 3.3.90.34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de contratos de terceirizagédo

Projeto/Atividade — 2.266 — Manutengao dos Servigos de Urgéncia e Especializados

Funcédo — 10 — Saude

Subfungéo — 302 — Assistencia Médica e Ambulatorial

Programa — 2036 — Rede de atengéo as urgencias e servigos especializados

Aplicagéo — 013100000 — Saude Geral — 001/0053-1/160.241-1

Orgao - 02.00.00 — Municipio de Franca

Unidade - 02.07.02 — Fundo SUS

Elemento — 3.3.90.34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de contratos de terceirizagédo
Projeto/Atividade — 2.275 — Bloco M.A.C — Manutencéo Atividade Média e Alta complexidade
Fungédo — 10 — Saude

Subfungéo — 302 — Assistencia Médica e Ambulatorial

Programa — 2040 — Assistencia hospitalar e ambulatorial - SUS

Aplicagado — 053005008 — Media/alta complex. — 001/53-1/72962-0 e 89169-X
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Orgao - 02.00.00 — Municipio de Franca

Unidade - 02.07.01 — Secretaria Municipal de Saude

Elemento — 3.3.90.34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de contratos de terceirizagéo
Projeto/Atividade — 2.266 — Manutengao dos Servigos de Urgéncia e Especializados

Fungado — 10 — Saude

Subfungéo — 302 — Assistencia Médica e Ambulatorial

Programa — 2036 — Rede de atencdo as urgencias e servigos especializados

Aplicagédo — 013100000 — Saude Geral — 001/0053-1/160.241-1

Orgéo - 02.00.00 — Municipio de Franca

Unidade - 02.07.02 — Fundo SUS

Elemento — 3.3.90.34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de contratos de terceirizagédo
Projeto/Atividade — 2.282 — Bloco M.A.C — Manutencgéo Atividade Média e Alta complexidade — criangas e Adol.
Fungdo — 10 — Saude

Subfungéo — 302 — Assistencia Médica e Ambulatorial

Programa — 2040 — Assistencia hospitalar e ambulatorial - SUS

Aplicagéo — 053005008 — Media/alta complex. — 001/53-1/72962-0 e 89169-X

Orgao - 02.00.00 — Municipio de Franca

Unidade - 02.07.01 — Secretaria Municipal de Saude

Elemento — 3.3.90.34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de contratos de terceirizagédo
Projeto/Atividade — 2.267 — Manutengao dos Servigos de Urgéncia e Especializados — crianga e adolescente
Funcédo — 10 — Saude

Subfungéo — 302 — Assistencia Médica e Ambulatorial

Programa — 2036 — Rede de atengéo as urgencias e servigos especializados

Aplicagéo — 013100000 — Saude Geral — 001/0053-1/160.241-1

XV DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Franca, Estado de S&o Paulo, para as interposicdes de toda e qualquer acéo oriunda da
interpretacéo dos termos do presente Contrato, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.
15.2 E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor, juntamente com

as testemunhas abaixo assinadas e qualificadas, para que surta todos os efeitos legais.
Franca, 01 de setembro de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Waleria Souza de Mascarenhas
Secretaria Municipal de Saude
CONTRATANTE

DEL BIANCO MED SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA
Ana Luisa Del Bianco Silva

CONTRATADA

Testemunhas:

Olivia Maria Correa
Diretora Técnica do Pronto Socorro Dr. Magid Bachur Neto
Secretaria Municipal de Saude
Prefeitura Municipal de Franca

Rogério Apolinario de Faria Garcia
Diretor Técnico da UPA do Aeroporto
Secretaria Municipal de Saude
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

OBJETO: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CREDENCIAMENTO PUBLICO PARA SERVICOS MEDICOS EM CARATER DE
PLANTAO DE 06 E 12 HORAS NAS ESPECIALIDADES DE EMERGENCIALISTAS NAS AREAS DE CLINICA MEDICA E

PEDIATRICA PARA UNIDADES DE URGENCIA E EMERGENCIA DO MUNICIPIO DE FRANCA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FRANCA
CONTRATADA: DEL BIANCO MED SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA

CONTRATO N° 192/2022
Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:
a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagbes de interesse, Despachos e Decisdes,
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser tomados, relativamente ao
aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a
partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Coédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragédo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado,
peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos
€ 0 que mais couber.

GESTOR:

Nome: Waleria Souza de Mascarenhas

Cargo: Secretaria de Saude

RG

cer I

Data de Nascimento: | |lGzN

Enderego Residencial: Rua [

E-mail Institucional: waleriamascarenhas@franca.sp.gov.br
Telefone Institucional: (16) 3711-9451

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Waleria Souza de Mascarenhas
Secretaria Municipal de Saude
CONTRATANTE

Franca, 01 de setembro de 2022.

Rua Frederico Moura, 1517, sala 03, Bairro Cidade Nova — Franca — SP — fone (16) 3711-9176 - LG
CEP: 14401-150 — email: licitacoes@franca.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Secretaria Municipal de Saude
Contrato n° 192/2022

Responsaveis que assinaram o ajuste:
CONTRATANTE:

Nome: Waleria Souza de Mascarenhas

Cargo: Secretaria de Saude

rG I

cer I

Data de Nascimento: [ Gzz:

Endereco Residencial: Rua [N

E-mail Institucional: waleriamascarenhas@franca.sp.gov.br
Telefone Institucional: (16) 3711-9451

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Waleria Souza de Mascarenhas
Secretaria Municipal de Saude
CONTRATANTE

CONTRATADA:

Nome: Ana Luisa Del Bianco Silva
Cargo: Proprietario

Data de nascimento;
Endereco residencial:
E-mail
Telefone(s): 16 998125 0888

DEL BIANCO MED SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA
Ana Luisa Del Bianco Silva

CONTRATADA

Rua Frederico Moura, 1517, sala 03, Bairro Cidade Nova — Franca — SP — fone (16) 3711-9176 - LG
CEP: 14401-150 — email: licitacoes@franca.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Secretaria Municipal de Saude
Contrato n° 192/2022

DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TRIBUNAL

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
CNPJ n°: 47.970.769/0001-04

CONTRATADA: DEL BIANCO MED SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA
CNPJ n°: 44.569.098/0001-78

CONTRATO n°: 192/2022
DATA DA ASSINATURA: 01/09/2022
VIGENCIA: 01/09/2022 a 31/08/2023

OBJETO: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CREDENCIAMENTO PUBLICO PARA SERVICOS MEDICOS EM CARATER DE
PLANTAO DE 06 E 12 HORAS NAS ESPECIALIDADES DE EMERGENCIALISTAS NAS AREAS DE CLINICA MEDICA E

PEDIATRICA PARA UNIDADES DE URGENCIA E EMERGENCIA DO MUNICIPIO DE FRANCA

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais,
atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢do do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Franca,01 de setembro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Waleria Souza de Mascarenhas
Secretéria Municipal de Saude
CONTRATANTE

Rua Frederico Moura, 1517, sala 03, Bairro Cidade Nova — Franca — SP — fone (16) 3711-9176 - LG
CEP: 14401-150 — email: licitacoes@franca.sp.gov.br
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