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TERMO DE CONTRATO

PROCESSO N° 35.282/15

CHAMAMENTO N° 007/15

CONTRATO N° 091/2016

INICIO: 19/05/2016 TERMINO: 29/08/2016

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGCAO DE SERVICCS
MEDICOS EM CARATER DE PLANTAO DE 12 HORAS NAS ESPECIALIDADES DE
EMERGENCIALISTAS NAS AREAS DE CLINICA MEDICA E PEDIATRIA PARA ATUAGCAO NO
PRONTO SOCORRO DR. ALVARO AZZUZ E PRONTO SOCORRO INFANTIL DE ACORDO COM
A LEGISLAGAO PERTINENTE, AS DIRETRIZES E PROTOCOLOS DAS INSTITUICOES
MUNICIPAIS.

I IDENTIFICACAO DAS PARTES CONTRATANTES

CREDENCIANTE: MUNICIPIO DE FRANCA, CNPJ N° 47.970.769/0001-04, designado
CONTRATANTE, neste ato representado por meio do Decreto n° 9.923 de 04 de fevereiro de 2013,
pela Sra. Secretaria Municipal de Satude, JOSE CONRADO DIAS NETO, brasileiro, portador do RG
30.005.199-2 e CPF 274.182.298-01, residente e domiciliado em Franca/SP.

CREDENCIADO: MIRA & ANDRADE LTDA ME, com sede em Franca/SP a Av. Adhemar Pereira de
Barros, n° 1430, Jardim Piratininga Il, CEP 14.401-424, inscrita no CNPJ sob n° 24.663.185/0001-82,
doravante designada CONTRATADA, representada pelo Sr. Leandro Rodrigues de Mira, portadora
da cédula de identidade RG n° 40128505-4 SSP/SP e CPF 353.078.198-38, residente e domiciliada
na cidade de Sao Carlos/SP.

Il DO PROCEDIMENTO

2.1 As partes acima identificadas tém, entre si, justas e acertadas o0 presente contrato
administrativo de credenciamento para prestacao de servicos médicos emergencialistas, que deverédo
ser prestadas na unidade PRONTO SOCORRO DR. ALVARO AZZUZ e unidade PRONTO
SOCORRO INFANTIL do Municipio, tendo em vista a homologacdo do processo de
CREDENCIAMENTO n° 35.282/15, com base no que dispde a Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 e suas alteracdes, nos termos da legislagdo vigente aplicavel a matéria, assim como,
pelas condicdes do Edital e seus anexos e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos
direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes.

1 DO OBJETO

3.1 O credenciamento de profissionais médicos é para prestacdo de servicos médicos
emergencialistas, que deverédo ser prestadas na unidade PRONTO SOCORRO DR. ALVARO AZzzUZz
e unidade PRONTO SOCORRO INFANTIL do Municipio, atendendo a usuarios do SUS.

3.2 Os dias e horarios de atendimento serdo definidos conjuntamente pelo credenciado e pela
Secretaria Municipal de Saude.

3.3 O contratado sera responsavel pelo diagnéstico e prognéstico indicado as pessoas,
respeitando-se suas atribui¢cdes profissionais.

v DAS OBRIGAQOES DA CREDENCIANTE

4.1 A CREDENCIANTE devera:

4.1.1 Efetuar o pagamento ao CREDENCIADO de acordo com o estabelecido neste contrato;

4.1.2 Fornecer ao CREDENCIADO todos os dados e informagdes que se fagam necessarias ao bom
desempenho dos servigcos ora contratados;

4.1.3 Fornecer ao usuario autorizacédo para o procedimento, em formulario préprio padronizado, com
carimbo e assinatura de funcionario do Contratante responsavel;

4.1.4 Jamais pagar qualquer outra remuneracdo ao Contratado, a qualquer titulo ou natureza,
decorrentes de encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relativos ao cumprimento das
obrigagGes estabelecidas no presente instrumento, pois, fica convencionado que nédo ha relagdo de
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emprego entre o Contratante e o Contratado, estando este Contrato disciplinado pelos artigos 593 e
seguintes do Cadigo Civil.

Y DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

5.1 Constituem obrigacdes do CREDENCIADO:

5.1.1 Participar das reunides convocadas pela direcdo da CREDENCIANTE;

5.1.2 Manter-se habilitado junto aos 6rgaos de fiscalizacdo da sua categoria;

5.1.3 Prestar atendimento aos pacientes do SUS;

5.1.4 Cumprir integralmente os horéarios de atendimento, inclusive apontando os horarios na forma
indicado pelo Municipio;

5.1.5 Zelar pelo cumprimento das normas Internas da CREDENCIANTE, bem como, de higiene e
seguranca do trabalho, seguindo as normas do Ministério do Trabalho e do Ministério da Saude;

5.1.6 Responsabilizar-se-a por todos os danos causados a CREDENCIANTE e/ou terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, provocados pela negligéncia, imprudéncia ou impericia quando da
execucao dos servigos prestados, devendo repara-las e corrigi-las as suas expensas;

5.1.7 Comunicar a CREDENCIANTE qualquer alteragdo que possa comprometer a manuten¢do do
Contrato.

5.2  Os procedimentos realizados pelo CREDENCIADO sao de inteira responsabilidade do mesmo,
sendo que o CREDENCIANTE se reserva o direito de descredenciar qualquer profissional quando se
verificar supostos abusos injustificados relacionados a qualquer procedimento nitidamente
desnecessario.

5.3 S&o de inteira responsabilidade do Contratado todos os procedimentos adotados na realizacéo
dos servicos ora contratados, eximindo-se assim o Contratante de todo e qualquer vinculo
obrigacional pelos trabalhos que prestar o Contratado, muito menos de solidariedade.

VI DO PRECO
6.1 O CREDENCIADO obriga-se a prestar os servicos objeto deste instrumento contratual, de
conformidade com o valor contido na clausula 5.3 do edital na especialidade pretendida.

VIl DO REAJUSTE
7.1 Os pregos contratados sofrerdo reajuste de acordo com indice de reajuste anual dos
empregados e servidores publicos do Municipio.

VIl DO PAGAMENTO

8.1 Os cadastrados receberdo, mensalmente, o valor relativo aos servigos prestados de acordo
com o item 7.1 tendo em conta o0 nimero de plantdes efetivamente realizados.

8.2 O pagamento somente sera efetuado mediante apresentacdo de documento fiscal idéneo, até
0 5° dia ap6s o ultimo dia do més de prestagdo dos servigos.

8.3 Do valor do crédito previsto serdo retidas as contribuicdes e tributos impostos pela legislagao.

IX DA EXECUCAO, ALTERACAO, INEXECUCAO, RESCISAO E DESCREDENCIAMENTO.

9.1 O presente contrato podera ser rescindido a critério da CREDENCIANTE, sem que o
CREDENCIADO caiba qualquer indeniza¢é@o, ou reclamagéo, devendo comunica-lo no minimo com
60 (sessenta) dias de antecedéncia.

9.2 Poderd ser solicitada rescisdo de contrato por parte do CREDENCIADO, com uma
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, condicionada a analise da CREDENCIANTE quanto a
possibilidade da rescisdo antes do termino de vigéncia do presente contrato.

9.3 Constitui motivos para a rescisao do contrato, no que couberem, as hipoteses previstas nos
artigos 77 a 80 da Lei n°® 8.666/93.

9.4 A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei.

9.5 O contrato podera ser rescindido se, por algum motivo, o CREDENCIADO deixar de possuir as
condicdes de habilitacdo exigidas no Edital de Credenciamento ou mesmo quando prestar servicos
insatisfatorios.

9.6 Ocorrera o descredenciamento quando na recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar
0 contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando e seu
imediato descredenciamento.
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X DO PRAZO

10.1 O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de
sua homologacao, prorrogavel, a critério da Administracdo, mas ndo podendo ultrapassar o lapso de
60 meses, tendo em vista o disposto no artigo 57, inciso Il da Lei Federal n°. 8.666/93.

Xl DAS CONDICOES GERAIS

11.1 A presente contratagdo ndo gera entre CREDENCIADO e CREDENCIANTE qualquer vinculo,
principalmente, de carater empregaticio, arcando cada qual com o pagamento de todos os tributos e
encargos, decorrentes deste instrumento, que sejam de sua responsabilidade, quer sejam
trabalhistas, previdenciarios, securitarios, tributérios, fiscais ou para fiscais.

11.2 Sempre que houver afastamento do CREDENCIADO por qualquer motivo, este tera que
comunicar a direcdo da Secretaria Municipal de Saude.

11.3 Fica expressamente proibida a transferéncia ou subcontratagdo dos servigos, no todo ou em
parte, bem como, realizar a associacdo com outrem, cessdo, fusdo, cisdo ou incorporagdo, sem
prévia e expressa anuéncia da CREDENCIANTE, em qualquer hipétese, o CREDENCIADO
continuara responsavel por todos os atos e obrigacdo inerentes ao contrato.

11.4 As partes se comprometem a manter a confidencialidade de todos os documentos envolvidos
nesta prestacao de servicos, de forma a proteger informacdes.

privilegiadas dos pacientes da CREDENCIANTE, com excec¢do daqueles que por forca de lei séo
considerados publicos.

11.5 Fazem parte deste instrumento os documentos constantes do processo de licitacdo, o edital e
seus anexos, tendo plena validade entre as partes.

11.6 A tolerancia de qualquer das partes, relativa as infragbes cometidas contra disposicdes deste
contrato, ndo exime o infrator de ver exigido, a qualquer tempo, seu cumprimento integral.

Xl DA FISCALIZACAO

12.1 O CREDENCIANTE realizara, subsidiariamente, fiscalizagdo dos servicos decorrentes desse
Termo.

12.2 A Secretaria Municipal de Saude designara servidor para tanto, ndo excluindo ou restringindo a
responsabilidade da CREDENCIADA na prestacao dos servi¢os objeto desse Termo.

Xlll  DAS PENALIDADES E SANCOES

13.1 O nao cumprimento ou o cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de qualquer irregularidade
na prestagéo de servico, por parte do CREDENCIADO, ensejara aplicacdo de multa correspondente a
10% (dez por cento) do valor mensal da média das trés ultimas faturas, para cada notificacéo
formalizada a este, independente da possibilidade de rescisdo contratual, com as consequéncias
previstas em lei.

13.2 A aplicagdo da multa prevista na clausula anterior podera ocorrer somente 3 (trés) vezes,
sendo que a proxima notificacdo ensejard a obrigatéria rescisdo contratual e aplicacdo das demais
sanc¢des legais previstas.

13.3 O atraso injustificado no atendimento ou o ndo atendimento do usuario acarretara ao
CREDENCIADO multa de mora de 5% (cinco por cento) sobre o valor médio das ultimas faturas.

13.4 A multa de que trata esta clausula ndo impedird a rescisdo unilateral do contrato pela
CREDENCIANTE, na forma dos artigos 77 e seguintes da Lei 8.666/93.

13.5 As multas previstas acima serdo recolhidas no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da
intimacéo da decisdo administrativa que as tenha aplicado, ou ainda, quando for o caso, descontado
da proxima fatura ou cobrado judicialmente.

13.6 Os valores das multas seréo fixados em real e convertidos pelo IPC/FIPE na data de sua
liquidacao.

13.7 As penalidades previstas neste contrato poderdo deixar de ser aplicadas, total ou parcialmente,
a critério do representante da CREDENCIANTE, se entender as justificativas apresentadas pelo
CREDENCIADO como relevantes.

13.8 Fica o CREDENCIADO sujeito outras penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei
8.666/93 com as suas alteracdes, a critério do CREDENCIANTE.

XIV DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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14.1 As despesas decorrentes da execucdo dos servicos contratados correrdo a conta da seguinte
dotacao orcamentaria:

02.00.00 — Prefeitura Municipal de Franca

02.07.01- Secretaria Municipal de Saude

3.3.90.34 — Outras despesas de pessoal decorrentes de Contratos de Terceiriza¢ao
103022030 — Rede de Atencao as Urgéncias e Servicos especializados

2.265 — Manutencao dos Servigcos Urgéncia e Especializados

02.00.00 — Prefeitura Municipal de Franca

02.07.01- Secretaria Municipal de Saude

3.3.90.34 — Outras despesas de pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao
103022030 — Rede de Atencéo as Urgéncias e Servicos especializados

2.934 —Manutencéo dos Servigos Urgéncia e Especializados — Crianca e Adolescente

XV DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Franca, Estado de Sdo Paulo, para as interposicdes de toda
e qualquer acdo oriunda da interpretagdo dos termos do presente Contrato, com exclusdo de
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

15.2 E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Contrato, em 04 (quatro) vias

de igual teor, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas e qualificadas, para que surta todos
os efeitos legais.

Franca, 19 de maio de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
José Conrado Dias Neto
Secretario Municipal de Saude
CONTRATANTE

MIRA & ANDRADE LTDA ME
Leandro Rodrigues de Mira
RG n° 40128505-4 SSP/SP e CPF 353.078.198-38
CONTRATADA
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Rosemary Vilela de Paula
Coordenadora do Departamento de Urgéncia e Emergéncia
Secretaria Municipal de Saude
Prefeitura Municipal de Franca

Lucas Eduardo Souza
Diretor da Divisdo Administrativa dos Prontos Socorros
Secretéria Municipal de Saude
Prefeitura Municipal de Franca
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TERMO DE CIENCIA DE NOTIFICACAO

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGCAO DE SERVICCS
MEDICOS EM CARATER DE PLANTAO DE 12 HORAS NAS ESPECIALIDADES DE
EMERGENCIALISTAS NAS AREAS DE CLINICA MEDICA E PEDIATRIA PARA ATUACAO NO
PRONTO SOCORRO DR. ALVARO AZZUZ E PRONTO SOCORRO INFANTIL DE ACORDO COM
A LEGISLACAO PERTINENTE, AS DIRETRIZES E PROTOCOLOS DAS INSTITUICOES
MUNICIPAIS.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
CONTRATADA: MIRA & ANDRADE LTDA ME

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucéo e
julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacéo
processual, até julgamento final e sua publicacéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos
prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que
couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade
com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de
mensagem eletrbnica aos interessados.

Franca, 19 de maio de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
José Conrado Dias Neto
Secretario Municipal de Saude
CONTRATANTE

MIRA & ANDRADE LTDA ME
Leandro Rodrigues de Mira
RG n° 40128505-4 SSP/SP e CPF 353.078.198-38
CONTRATADA
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CADASTRO DO RESPONSAVEL

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGCAO DE SERVICCS
MEDICOS EM CARATER DE PLANTAO DE 12 HORAS NAS ESPECIALIDADES DE
EMERGENCIALISTAS NAS AREAS DE CLINICA MEDICA E PEDIATRIA PARA ATUACAO NO
PRONTO SOCORRO DR. ALVARO AZZUZ E PRONTO SOCORRO INFANTIL DE ACORDO COM
A LEGISLACAO PERTINENTE, AS DIRETRIZES E PROTOCOLOS DAS INSTITUICOES
MUNICIPAIS.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
CONTRATADA: MIRA & ANDRADE LTDA ME

CADASTRO DO RESPONSAVEL QUE ASSINOU CONTRATO OU ATO JURIDICO ANALOGO E/OU
TERMO ADITIVO, MODIFICADO OU COMPLEMENTAR.

Nome José Conrado Dias Neto

Cargo Secretario de Saude

RG n° 30.005.199-2

Endereco Rua Bahij Toofik Kanawate, 5410 — Chacara Espraiado
Residencial Franca — SP - CEP: 14400-000

Endereco Av. Dr. Flavio Rocha, 4.780 — Jdm Redentor

Comercial Franca — SP — CEP: 14.405-600

Telefone 16 — 3711-9451

e-malil saude@franca.sp.gov.br
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Instru¢c&o Normativa n°® 01/2015

Considerando o Parecer do CREMESP n° 42.941/2000 que trata, sobretudo, do tempo
de repouso do médico plantonista;

Considerando a Resolu¢cdo do CREMESP n° 90 de 21/03/2000, que normatiza preceitos
das condic¢des de saude ocupacional dos médicos e demais condutas;

Considerando que ndo ha legislacdo especifica que dispbe sobre a periodicidade e
tempo de repouso do médico quando em escala de plantdo de 12 (doze) horas;

Considerando a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Franca, através da
Secretaria Municipal de Salde, o zelo pela saude ocupacional dos trabalhadores nas instituicbes de
saude, independentemente do vinculo empregaticio;

Considerando a necessidade de normatizar, instruir e organizar os plantées médicos nas
unidades de urgéncia e emergéncia, Pronto Socorro Adulto Dr. Alvaro Azzuz e Pronto Socorro Infantil

Dr. Magid Bachur Filho, resolve:

Disposi¢cdes Preliminares:

Para o atendimento médico nas dependéncias dos Prontos Socorros é gbrigatdrio, além das
atribui¢cdes inerentes ao cargo médico:

a) Uso de Jaleco branco;

b) Assinar a folha de frequéncia: entrada e saida;

c) Manter atualizado os dados cadastrais junto a administracdo da unidade que estiver
laborando;

d) Preenchimento do boletim de atendimento com letra legivel;

e) Participar dos treinamentos e reunibes promovidos pela Secretaria Municipal de Saude no
que se refere a area de abrangéncia médica;

f) Etica profissional e sigilo;

g) Pontualidade.

Dos plantdes de 12 horas:

O plantdo de 12 (doze) horas é considerado das 07hs as 19hs periodo diurno, e das 19hs as
07hs periodo noturno. Sendo obrigatorio:
a) Apresentacdo pontual a recepcao da unidade no inicio e no término do plantao;
b) Informar na recep¢do, em formulario préprio (anexo 1), e no inicio do plantdo, os horarios

previstos para descanso/refeicdo;
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c) Passagem de plantdo ao colega médico de todos pacientes em observacdo na unidade de
saude que necessitam de continuidade no atendimento e assisténcia médica;

d) Sera facultado ao médico plantonista 01 (uma) hora para descanso e 01 (uma) hora para
alimentacéo a cada plantéo de 12 (doze) horas;

Dos deveres:

a) E obrigatéria a permanéncia nas dependéncias da unidade durante o periodo de descanso;

b) O intervalo de refeicdo/descanso ndo poderd ser iniciado na primeira ou Ultima hora do
plantao;

¢) O horario de refeicdo/descanso deve ser realizado de forma escalonada, sendo obrigatério
manter em atendimento, o minimo de 50% do corpo clinico escalado durante todo

plantdo.
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PLANILHA DE CONTROLE ESCALA DE DESCANSO / REFEICAO
PLANTONISTA MEDICO

Data: / /

Médico 01:
Hordrio de Refei¢ao: h as h - Horario de Descanso: h as h
Carimbo e Assinatura:

Médico 02:
Horario de Refeigdo: h as h - Horario de Descanso: h as h
Carimbo e Assinatura:

Médico 03:
Horario de Refeigao: h as h - Horario de Descanso: h as h
Carimbo e Assinatura:

Médico 04:
Horario de Refeigdo: h as h - Horario de Descanso: h as h
Carimbo e Assinatura:

Médico 05:
Horario de Refeigao: h as h - Horario de Descanso: h as h
Carimbo e Assinatura:

Médico 06:
Horario de Refeigao: h as h - Horario de Descanso: h as h
Carimbo e Assinatura:

Consideracdes:

» A Planilha de controle de descanso / refeicéo ficara disponivel na recepgéo, para que o profissional
meédico, ao assumir o plantdo, preencha na primeira hora os hordrios a serem realizados;

» Os hordrios de descanso / refei¢éio devem ser realizados de forma escalonada, de tal forma que s¢
mantenha na unidade o minimo de 50% do corpo clinico escalado para garantir o atendimento;
O descanso/ refei¢céo néo pode ser realizado na primeira ou ultima hora do plantéo;

O hordrio de descanso deve, obrigatoriamente, ser realizado nas dependéncias da unidade;




