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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E CULTURA

GABINETE DO SECRETARIO EF

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 0010/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3516200.410.00007039/2025-41

1. DAABERTURA

1.1. O MUNICIPIO DE FRANCA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob 0 n® 47.970.769/0001- 04, através da Secretaria Municipal de Esporte
e Cultura, representado neste ato pelo Secretario Municipal de Esporte e Cultura
Sr. Roberto Jorge Saad, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico
n° 0010/2025 destinado a selecionar Organizagbdes da Sociedade Civil para firmar
parcerias por meio de Termos de Colaboragéo, consoante as condi¢des estatuidas
neste Edital, pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes e
normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, objetivando receber e
selecionar propostas de Plano de Trabalho para execugao de Projetos Culturais.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto da proposta de Plano de Trabalho devera contemplar a execugao Projetos
Culturais com abrangéncia no ambito do Municipio de Franca, por um periodo de
16 (dezesseis) meses de execugdo, com valor total previsto maximo de até R$
1.220.000,00 (um milhdo, duzentos e vinte mil reais), em conformidade com o
constante no Termo de Referéncia no Anexo .

2.2. Os valores de recursos estimados estao distribuidos para o exercicio de 2025 em
R$ 370.000,00 (trezentos e setenta mil reais) e para o exercicio de 2026 em R$
850.000,00 (oitocentos e cinquenta mil reais), com a seguinte programacao
orcamentaria:

DOTAGAO ORGAMENTARIA 2025 e 2026

Ficha: 1664

021200 SECRETARIA MUN. DE ESPORTE E CULTURA
021202 DIVISAO CULTURAL

2935 Manutengao das Atividades Esportivas e de Lazer
33503900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte 01 — Tesouro Municipal

Valor Total provisionado para 2025: R$ 370.000,00

Valor Total provisionado para 2026: R$ 850.000,00

2.3. A Selegcdao sera composta por duas etapas, sendo a primeira etapa de
PROPOSTAS, dedicada a analise e avaliagao da qualificagao técnica do plano de
trabalho e a etapa de HABILITACAO, onde sera avaliada a habilitagdo juridica,
econdmico-financeira e regularidade fiscal das organizagdes da sociedade civil
mediante a documentagao exigida no presente Edital de Chamamento Publico.

2.4. As propostas apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil serao
consideradas aptas e classificadas para execug¢ao do objeto quando atingirem a
pontuacdo minima de 5 pontos na analise do Plano de Trabalho na etapa de
PROPOSTAS, conforme critérios de avaliagao constantes no Anexo lll - Critérios
para Pontuacao da Qualificagdo da Proposta.
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2.5. A parceria sera formalizada mediante assinatura de Termo de Colaboracgao,
conforme minuta constante no Anexo 1V,

2.6. Integram este Edital de Chamamento Publico, dele fazendo parte como se transcrito
em seu corpo, os seguintes anexos:

Anexo|l — Termo de Referéncia

Anexo Il - Roteiro de Plano de Trabalho

Anexo Il — Critérios para Pontuacao da Qualificagdo da Proposta
Anexo IV — Minuta do Termo de Colaboragéo

AnexoV — Termo de Ciéncia e de Notificagado

Anexo VI — Termo De Consentimento - Contas Bancarias

Anexo VIl — Cadastro da Organizagéo da Sociedade Civil

Anexo VIII — Cadastro de Membros Dirigentes

Anexo IX — Cadastro de Membros Conselheiros

Anexo X — Termo de Autorizagao de Uso de Imagem, Voz e Som

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1.  Poderéo participar deste Edital de Chamamento Publico as Organizagbes da
Sociedade Civil, assim definidas no artigo 2° da Lei 13.019/2014 que:

3.1.1. O ato constitutivo disponha sobre sua finalidade esportiva, ainda que nao
exclusiva;

3.1.2. Tenham objetivos voltados a promocédo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social,

3.1.3.  Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei 13.019/20214 e cujo objeto social seja, preferencialmente,
0 mesmo da entidade extinta;

3.1.4. Tenham escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

3.1.5.  Possua no minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentagado emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

3.1.6. Possua experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

3.1.7. Possua instalagbes, condigbes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas;

3.1.8. Sejam sediadas ou com representagao atuante e reconhecida no Estado de
Sao Paulo e que comprovem atuacdo em atividades correlatas ao objeto
deste Edital de Chamamento Publico;

3.2. E vedada a participacdo das organizagdes da sociedade civil, nesta selegdo, que
se encontre em uma ou mais das seguintes situacoes:
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3.2.1. Que nado esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional,;

3.2.2. Que esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

3.2.3. Que tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica do Municipio de
Franca, estendendo-se a vedagcdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

3.2.4. Tenhatido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco
anos, exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e
quitados os débitos eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista
a decisao pela rejeigdo; ou a apreciagdo das contas estiver pendente de
decisao sobre recurso com efeito suspensivo;

3.2.5. Que tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que
durar a penalidade: suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a administracéo; declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica; suspensdo temporaria da
participacao em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal de
Franca; declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo;

3.2.6. Que tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

3.2.7. Que estejam incluidas no Cadastro de Inadimpléncia das Fazendas Publicas
Federal, Estadual ou Municipal, ou que por qualquer motivo ndo apresentem
regularidade fiscal;

3.2.8. Que tenha entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdao, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comisséo ou fungao de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; considerada responsavel por ato de improbidade;

3.2.9. Que estejam sendo processadas, administrativa ou judicialmente, por
denuncia de malversagao de bens ou recursos de origem publica, ou estejam
cumprindo penalidades impostas por qualquer 6rgdo da Administragdo
Pudblica, Direta ou Indireta, no ambito Federal, Estadual e Municipal;

3.3. Nao é permitida a atuacao em rede.

4. DA PROPOSTA

4.1. As Organizagdes da Sociedade Civil, interessadas em atender ao Chamamento
Publico deverao apresentar em envelope unico e lacrado denominado PROPOSTA
com os seguintes documentos:
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4.1.1. Plano de Trabalho em consonancia com o roteiro apresentado no anexo Il
deste edital. Devera ser redigido em linguagem clara, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, assinado na ultima pagina e rubricada nas demais, por seu
responsavel legal e técnico responsavel pela elaboragcdo do Plano de
Trabalho.

4.1.2. Demonstrativo dos custos apurados para a estipulacdo das metas e do
orcamento, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta;

4.1.3. Comprovacéao de realizacao de atividades semelhantes ao objeto, por meio
de apresentacao de relatério de atividades na area de atuacao, o qual pode
ser comprovado com atestados, depoimentos, copias de cartazes, folders,
fotografias ou material audiovisual, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal,
sitios da internet, entre outras formas de registro das a¢des desenvolvidas.

4.2. O Plano de Trabalho devera observar as exigéncias da Lei 13.019/2014 e devera
constar:

4.2.1. Descricdo do objeto de modo a permitir a identificacao precisa do que se
pretende realizar;

4.2.2. Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado 0 nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas;

4.2.3. Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

4.2.4. Informagoes relativas a capacidade técnica e operacional da organizacéo da
sociedade civil para a execug¢ao do objeto;

4.2.5. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucgio das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

4.2.6. Cronograma de execugao de metas;

4.2.7. Forma de execugado das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas;

4.2.8. Plano de aplicagao dos recursos;

4.2.9. Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericado do cumprimento
das metas;

4.2.10. Devera constar obrigatoriamente no Plano de Trabalho a previsdao de
aquisi¢cdo de 01 (um) BANNER para cada polo, conforme modelo a ser
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Esporte e Cultura.

4.3. O Plano de Trabalho devera conter a previsao de execugao Projeto Cultural em
conformidade com o Termo de Referéncia constante no Anexo | deste Edital.

4.4. O Plano de Trabalho que sera apresentado devera observar as especificagdes e
modelo que constam do no Anexo |l deste Edital.

4.5. O Envelope da PROPOSTA devera ser protocolado no periodo de 07/07/2025 a
05/08/2025, no horario de 08h30 as 16h00, na Secretaria de Esporte e Cultura,
localizada Avenida Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550, 4° Andar, Parque
Francal, Franca/ SP;

4.6. Envelopes que forem entregues em local e/ou horario diferentes ndo seréo objeto de
analise, ndo sendo permitida a participacéo de interessados retardatarios.

4.7. Cada Organizagao da Sociedade Civil podera apresentar mais de uma proposta
para selecao.
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4.8. Caso seja constatado a proposta do mesmo projeto por organizagdes da sociedade
civil diferentes, todos serao inabilitados.

4.9. A apresentacdo de proposta pela organizacdo da sociedade civil implicara em
aceitacdo das normas e condicbes estabelecidas neste Chamamento Publico, em
relacédo as quais nao podera alegar desconhecimento.

4.10. O envelope da PROPOSTA devera conter externamente a seguinte identificagdo

ENVELOPE DA PROPOSTA

DESTINATARIO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 0000/0000

EXECUCAO DO PROJETO:

REMETENTE:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

4.11. Apbs a abertura do envelope, nenhum documento sera recebido pela Comissao de
Selegao, nao sendo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou retificacées no
conteudo da documentacao.

4.12. Os proponentes sao responsaveis pela veracidade das informacdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento, declaracdes
falsas ou ndo comprovadas e no envio de documentos, isentando o Municipio de
Franca de qualquer responsabilidade civil ou penal.

4.13. Os documentos deverdo ser entregues fisicamente com o envelope de
PROPOSTA, nao sera aceito “FAX” ou “EMAIL” ou outros meios digitais de nenhum
documento de PROPOSTAS.

4.14. A Comissao de Selegao reunira no dia 06/08/2025, as 08h30 horas na Sala de
Reuni6es da Secretaria Municipal de Esporte e Cultura para iniciar a abertura e
analise dos envelopes de PROPOSTA protocolados.

4.15. Nao havendo possibilidade de conclusao de analise de todas as propostas e
documentos protocolados na mesma reunidao, a Comissao de Selegdo marcara
nova reunido para continuar e concluir a analise das propostas e documentos.

4.16. A Comissao de Selecdo emitira parecer relativo a cada uma das propostas
protocoladas e apoés classificara as propostas conforme as pontuagées obtidas,
observando o CRITERIOS PARA PONTUACAO DAS PROPOSTAS — ANEXO llI.

4.17. A Comissao de Selegdo podera solicitar ajustes do plano de trabalho apés a fase
de habilitacdo e antes da formalizacdo, havendo identificagdo de detalhes,
incorrecdes ou despesas improprias que nao afetem a avaliagao e pontuacao para
classificagdo do plano de trabalho, caso em que identificara as corregbes a serem
realizadas no parecer de analise da proposta.

4.18. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacéo, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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4.19. Serao desclassificadas as propostas que nao alcangcarem a pontuagdo minima
estabelecida no item 2.4 deste Edital.

4.20. No caso de desclassificagao de todas as Propostas — Plano de Trabalho (somente
se aplica este dispositivo se todas as propostas forem inabilitadas), a Comissao de
Selecao podera conceder prazo de 02 (dois) dias para alteragdo das propostas, a
fim de que possam atender ao disposto no Edital. Caso em que sera realizado
publicacao através da Imprensa Oficial estabelecendo o prazo para readequacao
das propostas.

4.20.1. No caso de retificagdo das Propostas - Planos de Trabalho (conforme trata
o item anterior) a Comissdo de Selegcido definird data de reunido para
avaliacido das propostas readequadas.

4.21. No caso de absoluta igualdade entre as Propostas — Plano de Trabalho de duas ou
mais organizagdes da sociedade civil, a Comisséo de Selecao fara a classificagao
através de:

4.21.1. Entidade detentora de Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social - CEBAS, nos moldes da Lei n°® 12.101/2009;

4.21.2. Maior nota no item “Custo Financeiro do Servigo” do Plano de Trabalho;

4.21.3. Maior tempo de experiéncia em parcerias na area da pretendida, conforme
demonstrado em Relatério Sintético de Atividades;

4.21.4. Sorteio em sessao publica, previamente designada para o desempate

4.22. Sera lavrada ata circunstanciada de todas as reunides realizadas, a ser assinada
por todos os membros da Comissao de Selegao.

4.23. A publicagdo do resultado da classificacdo das propostas se dara através da
Imprensa Oficial - Diario Oficial do Municipio, e os documentos estarao disponiveis
para consulta através do Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Franca
no endereco eletronico: http://www.franca.sp.gov.br/portal-
transparencia/paginas/publica/consulta_licitacao.xhtml., mediante divulgacao por
ordem crescente de pontuacdo das organizagbes da sociedade civil que
participarem do Chamamento Publico;

4.24. Do resultado da classificacdo das propostas cabem recurso de revisao no prazo de
até 05 (cinco) dias, apds a publicagdo dos resultados, que deverdo ser
protocolados no horario de 08h30 as 16h00, na Secretaria Municipal de Esporte e
Cultura, localizada Avenida Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550, 4° Andar,
Parque Francal, Franca/ SP, sendo estes apreciados, com resultado da analise dos
recursos disponibilizadas para consulta através do Portal da Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Franca no endereco eletronico:
http://www.franca.sp.gov.br/portal-
transparencia/paginas/publica/consulta licitacao.xhtml;

4.25. Nao serdo consideradas alegagdes de nao entendimento ou de interpretacao
errbnea das regras e condigdes previstas neste Edital;

4.26. Havendo recursos com resultado que altere a ordem de classificacdo das
propostas, sera publicado o resultado da classificacdo das propostas revisado,
cabendo novo recurso no prazo de 05 (cinco) dias apds a publicagéo.

4.27. Podera ser selecionada mais de uma Organizagéo da Sociedade Civil para fase de
HABILITACAO, obedecendo a ordem de classificacao.
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5. DA HABILITAGAO

5.1.  As Organizagbes da Sociedade Civil classificadas e selecionadas dever&o
apresentar em envelope Unico, lacrado e na ordem das documentagoées listadas
abaixo, denominado HABILITACAO, no prazo de 02 (dois) dias apds a publicagéo
do resultado da classificagdo das propostas, sob pena de desclassificacdo, no
horario de 08h30 as 16h00, na Secretaria de Esporte e Cultura, localizada Avenida
Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550, 4° Andar, Parque Francal, Franca/ SP,
com os seguintes documentos:

5.1.1. Cépia do Estatuto Social em vigor e ultima alteracado se houver devidamente
registrados;

5.1.2. Cobpia da Ata da Reunidao/Assembleia de Fundacao, Eleicdo e Posse da
Diretoria, devidamente registradas;

5.1.3. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
numero e orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB de cada um deles;

5.1.4. Comprovante de que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco
por ela declarado;

5.1.5. Cépia do cartdo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do
Ministério da Fazenda, atualizado;

5.1.6. Cépia da Carteira de Identidade (RG), Cadastro da Pessoa Fisica - CPF e
comprovante atualizado de enderego (datado de no maximo ha trés meses)
do presidente ou representante legal da organizacéo;

5.1.7. Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unidao (www.receita.fazenda.gov.br);

5.1.8. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS (www.caixa.gov.br);

5.1.9. Certidao Negativa de Débitos Tributarios Nao Inscritos
(https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCer
tidaoNegativa.aspx);

5.1.10. Certiddo Negativa de Débitos Inscritos em Divida Ativa:
(https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf);

5.1.11. Certidao Negativa de Tributos Gerais Municipal junto a Prefeitura de Franca
https://www.franca.sp.gov.br/administracao-municipal/administracao-
direta/financas/cnd-cvv.

5.1.12. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida através do
Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho e
Tribunais Regionais do Trabalho ou site (www.tst.jus.br/certidao);

5.1.13. Certidao de Apenados emitida pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo do Organizagdo da Sociedade Civii e de seu Presidente
(https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados)

5.1.14. Certidao de Atualizagao Cadastral do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo (https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#!/pessoa/cadastro)

5.1.15. Declaragao informando a inexisténcia, nos cargos de diregédo, de membro
de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administragdo publica direta ou indireta do municipio de Franca,
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estendendo-se a vedagao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo grau;

5.1.16. Declaragdo firmada pelos membros da Diretoria que ndo recebem
remuneracdo, nem usufruem direta ou indiretamente da vantagem ou
beneficio a qualquer titulo;

5.1.17. Declaragcdo que nao foi penalizada com suspensido para contratar com
Administracao Publica Municipal;

5.1.18. Declaracdo que nao foi declarada inidénea para licitar direta ou
indiretamente, no ambito Federal, Estadual e Municipal ou que tiver sofrido
suspensao temporaria ou impedimento de participagao em licitagao;

5.1.19. Declaracido de que a Organizacao da Sociedade Civil ndo teve as contas
rejeitas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos;

5.1.20. Declaragédo de que a Organizagdo da Sociedade Civil ndo foi punida com
nenhuma das sancodes estabelecidas nas alineas “a” a “d” do inciso V, do
artigo 39, da Lei Federal n° 13.019/2014, nem esta em cumprimento de

penalidade passivel de impedimento de celebracio de parcerias;

5.1.21. Declaracido de que a Organizagao da Sociedade Civil nao foi punida com
nenhuma das sancdes estabelecidas nos incisos Il e Il do artigo 73 da Lei
Federal n° 13.019/2014;

5.1.22. Declaragédo de que a Organizagdo da Sociedade Civil ndo teve contas de
parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em decisédo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

5.1.23. Declaracdo de que nao ha, dentre os dirigentes da Organizacdo da
Sociedade Civil, pessoa cujas contas relativas a parceria tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

5.1.24. Declaracdo de que ndo ha, dentre os dirigentes da Organizacdo da
Sociedade Civil, pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada,
para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga, enquanto
durar a inabilitagao;

5.1.25. Declaracdo de que ndo ha, dentre os dirigentes da Organizacdo da
Sociedade Civil, pessoa considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art.12 da
Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992;

5.1.26. Declaracdo que a Organizacdo da Sociedade Civil ndo estd sendo
processadas, administrativa ou judicialmente, por denuncia de malversacao
de bens ou recursos de origem publica, ou estejam cumprindo penalidades
impostas por qualquer érgao da Administracdo Publica, Direta ou Indireta,
no ambito Federal, Estadual e Municipal;

5.1.27. Declaragao emitida pelo Departamento de Gestao de Prestagao de Contas
do Terceiro e Convénios da Secretaria Municipal de Financas que a
Organizagao da Sociedade Civil esta em dia com a prestagéo de contas de
recursos financeiros recebidos do Municipio de Franca,;

5.1.28. Declaragao que a Organizagdo da Sociedade Civil realiza escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade
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5.1.29. Declaragao contendo o nome do contador responsavel pela organizagao da
sociedade civil e respectiva copia da certiddo de regularidade do Conselho
Regional de Contabilidade;

5.1.30. Declaracdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil se compromete a
aplicar os recursos repassados de acordo com o art.51 da Lei 13.019/2014,
bem como prestar contas na forma do art.63 a 68 da citada Lei;

5.1.31. Declaracdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil se compromete a
atender a Lei Federal 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo), Lei
Municipal 8.220/2014 e dar publicidade ao contrato;

Declaracdo de que a Organizagéo da Sociedade Civil se compromete a
atender a Lei Federal 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais);

5.1.32. Balangco Financeiro e Patrimonial do ultimo exercicio fiscal devidamente
assinado por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade,
pelo Presidente, Tesoureiro e Integrantes do Conselho Fiscal;

5.1.33. Declaracdo que a Organizacdo da Sociedade Civil possui capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o
cumprimento das metas estabelecidas;

5.1.34. Declaracdo que a Organizacdo da Sociedade Civil se compromete a ndo
contratar ou remunerar servidor publico a qualquer titulo,

5.1.35. Declaracdo que a Organizacdo da Sociedade Civil se compromete a nao
contratar ou remunerar funcionarios ou empresas de parentes em linha reta
e colateral de membros da diretoria ou conselhos bem como de ocupantes
de cargos de direcao;

5.1.36. Declaracao de que a Organizagao da Sociedade Civil tomou conhecimento
de todas as condigdes para participar dessa seleg¢do e esta de acordo com
os termos deste Edital.

5.1.37. Termo de utilizacdo de imagem, voz e som, conforme Modelo constante no
Anexo X, sem fins comerciais para o Municipio de Franca.

5.1.38. Cadastro da Organizagédo da Sociedade Civil, conforme modelo constante
do Anexo VIl deste Edital.

5.1.39. Cadastro de Membros Dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil, conforme
modelo constante no Anexo VIII deste Edital.
5.1.40. Cadastro de Membros Conselheiros da Organizagao da Sociedade Civil, conforme

modelo constante no Anexo IV deste Edital IX.

5.2. Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a Certiddo de que conste a
existéncia de créditos ndo vencidos; em curso de cobranca executiva em que tenha
sido efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade esteja suspensa por moratéria, ou
depdsito de seu montante integral, ou reclamacdes e recursos, nos termos das leis
reguladoras do processo tributario administrativo ou concessédo de medida liminar
em mandado de seguranga;

5.3. Para efeito da validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo nao
constar da lei ou do préprio documento, sera considerado o lapso de 90 (noventa)
dias entre a data de sua expedi¢ao e a data limite para entrega dos envelopes;

5.4. Toda documentacao devera ser apresentada em original ou por qualquer processo
de copia autenticada por cartério competente, por publicagdo em 6rgédo de imprensa
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oficial ou autenticado por servidor da administracdo, mediante a apresentagado do
respectivo original (ndo serao feitas autenticagdes no momento da abertura dos
envelopes).

55. Todos os itens do Credenciamento deverdo ser apresentados em lingua
portuguesa, sem rasuras ou emendas, com a identificacdo da organizagdo da
sociedade civil, datados e assinados, dentro do prazo de validade, de acordo com
0s anexos e com as especificidades de cada documento ou item exigido.

5.6. Os documentos deverao ser apresentados em uUnica via, em papel timbrado da
Organizagéo da Sociedade Civil, no formato A4, redigida com clareza e de maneira
metddica e racional, de modo a oferecer facil compreensao;

5.7. Os documentos devem ser assinados pelo representante legal da organizacao da
sociedade civil.

5.8. Nos casos de assinatura por procurador devera ser providenciado o respectivo
instrumento de procuragdo com firma reconhecida e uma cépia autenticada do RG
e CPF do procurador.

5.9. Envelopes que forem entregues em local e/ou horario diferentes ndo serdo objeto
de analise.

5.10. O envelope de HABILITACAO deveréa conter externamente a seguinte identificacéo:

2 — ENVELOPE DE HABILITAGAO

DESTINATARIO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 0000/0000

EXECUGAO DO PROJETO:

REMETENTE:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

5.11. Apods a abertura do envelope, nenhum documento sera recebido pela Comissao de
Selegao, ndo sendo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou retificacbes no
conteudo da documentacéo.

5.12. As Organizagbes da Sociedade Civil sdo responsaveis pela veracidade das
informacdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento, declaracoes falsas ou ndo comprovadas e no envio de documentos,
isentando o Municipio de Franca de qualquer responsabilidade civil ou penal

5.13. Qualquer divergéncia entre as informacgtes contidas na documentagéo apresentada
HABILITACAO e na PROPOSTA implicara na desclassificagdo dessa;

5.14. Os documentos deveréo ser fisicos, ndo serdo aceitos “FAX” OU “EMAIL” ou outros
meios digitais de nenhum documento de CREDENCIAMENTO.

5.15. Apos o prazo de apresentacdo do envelope de Credenciamento a Comissao de
Selegéo se reunira, na Sala de Reunides da Secretaria Municipal de Esporte e
Cultura para iniciar a abertura e analise dos documentos do envelope de
HABILITACAOQ protocolado.

5.16. A Comissdo de Selegdo emitira parecer relativo a adequacdo dos documentos
apresentados no envelope de habilitagdo. Caso a Organizacédo da Sociedade Civil
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nao cumpra todas as exigéncias dispostas no item 5.1 e respectivos subitens sera
desclassificada.

5.17. A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacédo, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia

5.18. Sera lavrada ata circunstanciada de todas as reunides realizadas, a ser assinada
por todos os membros da Comissao de Selegao.

5.19. Apublicagéo do resultado da habilitagdo da Organizagao da Sociedade Civil se dara
através da Imprensa Oficial - Diario Oficial do Municipio, e os documentos estarédo
disponiveis para consulta através do Portal da Transparéncia da Prefeitura
Municipal de Franca no enderego eletrénico: http://www.franca.sp.gov.br/portal-
transparencia/paginas/publica/consulta_licitacao.xhtml.,

5.20. Caso a Organizacao da Sociedade Civil melhor classificada fique inabilitada, apds
a publicacao do resultado de inabilitacao inicia-se o prazo de 02 (dois) dias para
a proxima Organizac¢ao da Sociedade Civil melhor classificada apresentar envelope

de HABILITACAO.

5.21. Caso todas as Organizacdes da Sociedade Civil classificadas sejam inabilitadas,
nao havera Organizacao da Sociedade Civil selecionada para formalizar parceria
através do presente Edital.

5.22. Do resultado da habilitagdo da Organizagao da Sociedade Civil cabem

5.23. recursos de revisao no prazo de até 05 (cinco) dias, apds a publicagéo do resultado
de habilitacdo, que deverao ser protocolados no horario de 08h30 as 16h00, na
Secretaria de Esporte e Cultura, localizada na Avenida Francisco de Paula
Quintanilha Ribeiro, n° 550, 4° andar, Franca/SP, sendo estes apreciados, com
resultado da analise dos recursos disponibilizadas para consulta através do Portal
da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Franca no endereco eletrbnico:
http://www.franca.sp.gov.br/portal-
transparencia/paginas/publica/consulta_licitacao.xhtml.

5.24. Nao serdo consideradas alegagbes de nao entendimento ou de interpretacao
errbnea das regras e condi¢cdes previstas neste Edital,

5.25. Havendo recursos com resultado que altere o resultado de habilitacdo, sera
publicado o resultado da habilitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil revisado,
cabendo novo recurso no prazo de 05 (cinco) dias apds a publicagao.

5.26. Nao havendo recursos ou alteragdes do resultado de habilitagcdo seguira o
procedimento para formalizagao de Termo de Colaboracéo.

5.27. Apods a divulgacao do resultado da habilitagdo a Organizagdo da Sociedade Civil
selecionada para execucgao do servico sera convocada para formalizagcdo do Termo
de Colaboracao.

5.28. Em caso de recusa ou nao comparecimento da Organizagdo da Sociedade Civil
selecionada pela Comissao de Selecao, dentro do prazo estipulado, implicara em
sua eliminagdo e, por conseguinte, a Administracdo Publica chamara outra
organizagao, obedecendo a ordem de classificacdo ja publicada, observando o
disposto no item 5 deste Edital.

6. DA FORMALIZAGAO

6.1.  Apos o julgamento da habilitagdo das Organizagdes da Sociedade Civil o resultado
sera homologado e publicado, ficando as Organizacdes da Sociedade Civil
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habilitadas aptas para formalizar Termo de Colaborag¢ao para execuc¢ao do objeto
do presente edital.

6.2. A homologagdo ndo gera direito para as Organizagdes da Sociedade Civil a
celebracao do Termo de Colaboragao

6.3. A celebracdo do Termo de Colaboragdo, objetivando a execucdo dos Projetos
Culturais ficara condicionada a disponibilidade de recursos
orcamentarios/financeiros da Administragdo Municipal. Serdo cumpridos os
preceitos do direito publico, as regras da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, as
normativas do Tribunal de Contras do Estado de Sdo Paulo e ao estabelecido nesse
Edital de Chamamento Publico e seus anexos, podendo o Municipio de Franca,
para tanto, exigir a apresentacdo de documentos necessarios, que visem suprir as
exigéncias da referida lei e normativas.

6.4. AOrganizacdo da Sociedade Civil selecionada para celebrar Termo de Colaboragao
devera manter conta corrente no Banco do Brasil, isenta de tarifa bancaria, para
utilizacao especifica e exclusiva das movimentagdes financeiras decorrentes da
execugao do objeto da parceria.

6.5. Os recursos financeiros deverao ser mantidos em aplicacao financeira com liquidez
diaria, enquanto ndo empregados no objeto da parceria.

6.6. Os rendimentos decorrentes da aplicacdo financeira poderao ser utilizados no
objeto da parceria, havendo solicitacdo da Organizagédo da Sociedade Civil e apds
analise e aprovacao da Secretaria Gestora através de apostilamento do Plano de
Trabalho.

6.7.  Os recursos financeiros serao repassados em conformidade com o cronograma de
desembolso apresentados no Plano de Trabalho aprovado, respeitando o limite
maximo previsto no item 2.1 deste Edital, na conta corrente especifica da parceria.

6.8. O valor estimado para o Termo de Colaboragéo n&o implicara em nenhuma previséo
de crédito em seu favor, uma vez que somente fara jus aos valores correspondentes
aos servicos efetivamente prestados, observando a obrigatoriedade de aprovagao
de prestacao de contas.

6.9. Na&o é exigia contrapartida financeira como requisito para celebracéo da parceria. E
facultado a apresentacao de contrapartida financeira ou em bens e servigos, cuja
expressao monetaria obrigatoriamente sera identificada no Termo de Colaboragao.

6.10. Além do recurso financeiro, cabe a Administracdo Municipal regular, nortear,
acompanhar, assessorar e supervisionar a execugado dos Projetos Culturais, por
intermédio da Secretaria Municipal Esporte e Cultura.

6.11. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao sera de 16 (dezesseis) meses, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite maximo
de 60 (sessenta) meses.

6.12. Quaisquer altera¢des do Termo de Colaboragéao firmado originariamente implicardo
na efetivacao de procedimentos de ajustes através de Termo Aditivo, mediante
aprovacao de novo Plano de Trabalho, salvo aquelas que podem ser procedidas
por mero apostilamento.

6.13. A Organizacao da Sociedade Civil selecionada devera manter todas as exigéncias
apresentadas neste Edital de Chamamento Publico durante todo periodo de
execugao da parceria.

6.14. Havendo rateio de despesas administrativas, devera ser evidenciado os critérios e
calculos utilizados, devendo ser realizado os respectivos reembolsos.
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6.15. A Organizacao da Sociedade Civil se obriga a restituir o valor transferido pela
Administracado Publica, atualizado de juros e correcdo monetaria, nos seguintes
casos:

6.15.1. Quando ndo for executado o objeto da parceria;

6.15.2. Quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacado de contas e
ensejar caso de Tomada de Contas Especial;

6.15.3. Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
no Plano de Trabalho aprovado;

6.15.4. Quando houver saldos remanescentes nao utilizados durante a execugao
da parceria;

6.16. Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
recursos repassados sao de titularidade do Municipio de Franca e ficardo afetados
ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados
bens remanescentes ao seu término.

6.17. Apos o encerramento da vigéncia da parceria os bens remanescentes deverao ser
disponibilizados para o Municipio de Franca que dara destinacido dos mesmos.

6.18. Ao responder ao presente Chamamento, pleiteando a habilitagao para a celebragao
do Termo de Colaboracao, a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada estara
aderindo as condicdes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Esporte e Cultura
na instrumentalizacao da parceria, demonstrando aceita-las integralmente.

7. DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1. A prestacdo de contas da execucdo da parceria devera ser prestada conforme
disposto no Termo de Colaboracdo e em consonancia com a Lei Federal n.
13.019/2014, as normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

7.2. A prestacdo de contas devera observar as orientacbes e determinacdes da
Secretaria Municipal de Finangas, seus comunicados, manuais e sistemas
informatizados disponibilizados com esse fim.

7.3. Aprestacao de contas devera conter elementos que permitam ao Gestor da parceria
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do
alcance das metas e dos resultados obtidos, até o periodo de que trata a prestagao
de contas.

7.4. E facultado ao gestor da parceria promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
confirmar as informacbes prestadas pelos profissionais ou, ainda solicitar
documentos complementares aos mencionados neste Chamamento Publico.

7.5. A Organizacao da Sociedade Civil devera prestar contas da boa e regular aplicagao
dos recursos recebidos mensalmente, ao final de cada exercicio fiscal e no prazo
de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

7.6. O Municipio de Franca podera solicitar prestagdo de contas dos recursos recebidos
a qualquer momento, independentemente dos prazos mencionados no item
anterior.

7.7. A prestacao de contas relativa a execugao do Termo de Colaboragdo dar-se-a
mediante a analise dos documentos de comprovacdo de despesas, relatério de
execucao do objeto e outros documentos necessarios a transparéncia e clareza das
atividades e despesas realizadas na execuc¢ao do objeto da parceria.
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7.8. Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria, os pagamentos deverao ser
realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos.

7.9. Todos os documentos de comprovacao de despesas devem constar identificacao
da entidade beneficiaria, do tipo de repasse e do numero do ajuste, bem como do
orgao/entidade repassador.

7.10. O relatério de execucdo do objeto devera incluir datas e locais das atividades,
incluindo o registro dos resultados em fotos e/ou videos, quantidade de publico,
listas de presenca, locais de apresentacao, material de divulgacao (em que constem
os creditos exigidos), clipagens e/ou outros documentos comprobatérios das
atividades realizadas e da execuc¢ao do objeto pactuado.

7.11. A prestacao de contas relativa a execugao financeira do Termo de Colaboracéao se
dara através de analise dos documentos comprovatérios das despesas,
movimentagdes bancérias e demais documentos aptos a comprovar a regularidade
da movimentacao financeira de recursos.

8. DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA DA PARCERIA

8.1. A Organizagéo da Sociedade Civil que optar pela participagao do presente Edital de
Chamamento Publico devera observar as regras de publicidade e transparéncia
publica.

8.2. A Organizacado da Sociedade Civil selecionada devera divulgar na internet e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas
agdes todas as parcerias celebradas com a administracdo publica, contendo no
minimo:

8.2.1. data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgao da
administracio publica responsavel,

8.2.2. nome da organizagdo da sociedade civil e seu numero de inscrigdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB;

8.2.3. descricado do objeto da parceria;
8.2.4. valor total da parceria e valores liberados;

8.2.5. situacdo da prestagcao de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo
para a sua analise e o resultado conclusivo;

8.2.6. quando vinculados a execugao do objeto e pagos com recursos da parceria,
o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus
integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo
exercicio.

8.3. Atender a Lei Federal 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao), a Lei 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais) e a Lei Municipal 8.220/2014 e
instrugdes normativas e comunicados do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo;

8.4. A entidade selecionada autoriza o Municipio a divulgar, sem autorizacao prévia e
sem 6nus de qualquer natureza, o seu nome, suas imagens e informagdes acerca
das atividades relacionadas ao projeto selecionado, para divulgagao das acoes e
politicas daqueles entes da administragao e para fins educacionais e culturais.
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8.5. Em todo material de divulgagdo, bem como nos produtos gerados pela parceria,
deverao constar a expressao: “Projeto realizado com o apoio do Municipio de
Franca”.

8.6. As logomarcas serao disponibilizadas pelo Municipio.
9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1.  Podera o Municipio, através da Secretaria Municipal de Esporte e Cultura, revogar
o presente Edital de Chamamento Publico, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente
justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade, mediante parecer devidamente
fundamentado.

9.2. Decaira do direito de impugnar este Edital ou parte dele o interessado que nao o
fizer até 10 (dez) dias apds a publicagdo do Aviso de Chamamento Publico na
Imprensa Oficial.

9.3. Os casos omissos, ndo previstos no presente Edital, serdo solucionados pelo
responsavel pela Secretaria Municipal de Esporte e Cultura, ouvidos os érgaos
técnicos.

9.4. Com excecgao do “Aviso de Chamamento Publico”, que sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio e no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, as outras
informacdes relativas ao procedimento serdo publicadas somente na Imprensa
Oficial do Municipio. Todos os atos estdo disponiveis na pagina da internet oficial
do Municipio de Franca (https://lwww.franca.sp.gov.br/portal-
transparencia/paginas/publica/consulta_licitacao.xhtml).

9.5. AAdministracido Municipal fornecera quaisquer informacdes e esclarecimentos que
forem necessarios somente pelo e-mail: cultura@franca.sp.gov.br até 10 (dez) dias
antes do prazo final fixado para a entrega dos envelopes. O presente Edital podera
ser retirado de forma GRATUITA.

9.6. O nao cumprimento, pela Organizagdo da Sociedade Civil selecionada das
exigéncias do Termo de Colaboragdo, implicara na sua imediata rescisao
independente de qualquer medida ou acao judicial e sem qualquer 6nus para 0s
cofres municipais.

9.7. A Organizagao da Sociedade Civil € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas implicara na
desclassificagao do Plano de Trabalho e na imediata desconsideracao da intengao
de firmar Termo de Colaboracao, bem como a adog¢ao, se for o caso, das medidas
cabiveis para a responsabilizagao, inclusive penais.

9.8. As Organizac¢des da Sociedade Civil assumem todos os custos de preparagao e
apresentacdo da documentacdo exigida no Edital e o Municipio ndo sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou
do resultado do Chamamento Publico.

9.9. Este Chamamento Publico ndo gera direito ao cofinanciamento, ficando o
interessado sujeito a submeter-se as demais condigdes exigidas pelas normas que
regulam este procedimento e ainda a discricionariedade da Administragdo quanto a
oportunidade e conveniéncia, visando resguardar a supremacia do interesse
publico sobre o privado.

9.10. A realizagao do presente Chamamento Publico visa permitir o conhecimento das
propostas de prestacédo de servigos, que atendam as necessidades do Municipio
de Franca, assim como proporcionar maior transparéncia em eventual formalizagao
de Termos de Colaboracdo. Tal acdo garante que a escolha se dé através de
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critérios objetivos e isondmicos, cujo intuito € resguardar os principios
constitucionais da publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

9.11. As impugnacdes e pedidos de informagdes nao suspendem os prazos previstos no
Edital.

9.12. Os julgamentos acerca das impugnacdes e as respostas aos pedidos de
informagdes constardo nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

9.13. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos excluir-se-a o
dia do inicio e incluir- se- a o do vencimento.

9.14. As normas que disciplinam o Chamamento Publico e a formalizacdo dos Termos de
Colaboracao serao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, a
finalidade e a seguranca da celebracdo do Termo de Colaboracgao.

9.15. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes
deste Edital sera o do Municipio de FRANCA-SP.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. O presente Edital de Chamamento Publico possui a previsao de datas e prazos
conforme tabela abaixo:

PREVISAO DE DATAS E PRAZOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

DATA DESCRIGAO DA ETAPA
04/07/2025 Publicagao do Edital de Chamamento Publico.
16/07/2025 Prazo para interposigéo de recursos sobre o Edital.
07/07/2025 a 05/08/2025 Prazo para envio das Propostas de Planos de Trabalho pelas OSCs.
06/08/2025 Abertura das Propostas pela Comisséo de Selecao.
12/08/2025 Publicagao da Classificagao das Propostas
13/08/2025 e 14/08/2025 Prazo para interposicao de recursos Classificagdo das Propostas
15/08/205 e 18/08/2025 Prazo apresentagao de documentos de Habilitagao
14/08/2025 Andlise da Documentagéo de Habilitagao pela Comissao de Selegéo
16/08/2025 Publicagao da Habilitagao
22/08/2025 Prazo de Recurso da Habilitagao
26/08/2025 Homologagéao

10.2. Os prazos constantes na tabela sao previstos, podendo ocorrer alteragbes sempre
que houver necessidade justificada, desde que nao inviabilize a competitividade e
isonomia deste Edital. Os interessados devem acompanhar as publicag¢des realizadas
através da Imprensa Oficial e no Portal da Transparéncia.

ROBERTO JORGE Digitally signed by ROBERTO

JORGE SAAD:04186502846
SAAD:04186502846 Date: 2025.07.03 11:43:12 -03'00" Franca/SP, 03 de julho de 2025.

Roberto Jorge Saad
Secretario Municipal Esporte e Cultura

(16) 3711-9350 Av. Francisco de Paula Q. Ribeiro, 550 - 4° andar
Parque Francal - Franca/SP - CEP 14.403-125
CNPJ: 47.970.769.0001/04

smec@franca.sp.gov.br

www.franca.sp.gov.br




		2025-07-03T11:43:12-0300
	ROBERTO JORGE SAAD:04186502846




